
 Établissement de pédagogie spécialisée | Hébergement | Unité d’accueil temporaire (UAT) 
 

 

15/01/25 

Fondée en 1918 et reconnue d’utilité publique, la Fondation Mémise est composée d’un·e : 

• Établissement de pédagogie spécialisée  
• Hébergement   
• Unité d’accueil temporaire (UAT) 

L’établissement de pédagogie spécialisée a pour but de dispenser un enseignement spécialisé à des élèves 
qui présentent divers troubles des apprentissages dans leur développement et dans leur scolarité. Il met en 
place une prise en charge éducative avec ou sans hébergement. Il permet à l'élève une post-scolarité et une 
orientation professionnelle dirigée vers une intégration dans la vie courante. 
 
Afin de compléter l’équipe expérimentée et dynamique de l’administration, nous recrutons :  

 un·e apprenti·e employé·e de commerce pour la rentrée scolaire d’août 2025  
(formation CFC de 3 ans dans la branche services et administration) 

Votre profil :  

• Vous avez obtenu votre certificat de fin d’études secondaires 
• Vous êtes reconnu·e pour votre personnalité ouverte, votre polyvalence et votre flexibilité 
• Vous aimez le travail en équipe et savez collaborer efficacement 
• Vous disposez de bonnes, voire très bonnes notes en français, mathématiques 
• Vous avez une aisance rédactionnelle et avec les chiffres 
• Vous maîtrisez bien les outils informatiques et avez un intérêt marqué pour les nouvelles 

technologies. 

Nous offrons :  

• Un environnement de travail varié et stimulant, où chaque journée est différente 
• Des espaces modernes et ergonomiques, conçus pour votre confort 
• L’accès à une cafétéria, idéale pour vos moments de pause. 

Entrée en fonction : août 2025  

Lieu de travail : Lutry 

Merci d'adresser votre dossier de candidature avec lettre de motivation, curriculum vitae, copies de diplômes 
et certificats, d’ici le 7 février 2025, à angelo.mancuso@memise.ch, directeur. Pour tout renseignement, 
vous pouvez le contacter au 021 796 60 70.  

Il ne sera répondu qu’aux dossiers complets et profils correspondants aux exigences du poste. 


